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Gardigiano 28/08/2023 

 
POLITICA PER LA QUALITÁ, L’AMBIENTE E LA SICUREZZA 

 
Costampress Spa è un’azienda italiana che dal 1971 produce stampi per la pressocolata di alluminio 

ad alta pressione. Dal 1995 nella sua fonderia e reparto di lavorazione meccanica interno produce 

anche pezzi realizzati con la stessa tecnologia. 

 

L’esperienza maturata nei suoi cinquant’anni di vita, abbinata alla sua spiccata attitudine alla ricerca 

e sviluppo, le permette di proporsi oggi come fornitore con un know-how tecnico che copre ogni tipo 

di supporto. Dal co-design nella fase di progettazione del prodotto all’industrializzazione dello stesso, 

per produrlo ad un prezzo competitivo. Per questo Costampress è ritenuta partner tecnologico 

strategico dalla quasi totalità dei suoi attuali clienti. 

 

Le strategie aziendali si adattano continuamente alle esigenze di un mercato globale.  

 

L’innovazione tecnologica, associata alla riduzione dei tempi e dei costi di produzione, continua ad 

essere fattore strategico per la competitività su tutti i mercati di riferimento. La competenza, la 

consapevolezza e la motivazione dei collaboratori rimane fattore essenziale per garantire efficacia 

ed efficienza dei processi aziendali. 

 

Costampress si impegna affinché: 

• Sia garantita sicurezza e conformità dei prodotti nel rispetto delle norme e leggi applicabili. 

• I requisiti specifici del cliente siano identificati, implementati e controllati in accordo a quanto 

concordato con il Cliente stesso. 

• Siano identificate tutte le esigenze di innovazione tecnologica per sviluppare nuovi processi in 

accordo alle aspettative del mercato. 

• Siano introdotte ed utilizzate le più efficaci metodologie di pianificazione con l’obiettivo che il 

lancio dei nuovi prodotti avvenga nel pieno rispetto delle milestones del Cliente e dei costi 

definiti dall’organizzazione. 

• Siano coinvolti tutti i collaboratori, sia in fase di lancio che di produzione di massa, ognuno per 

le proprie competenze, nella prevenzione delle non conformità. 

• Sia garantito il controllo sistematico ed il miglioramento continuo dell’efficienza produttiva. 

• Sia garantito il controllo e la riduzione continua dei costi di mancata qualità anche attraverso 

la sistematica analisi degli scarti di produzione. 

• Sia garantita la riduzione continua dei costi di mancata qualità anche attraverso 

l’applicazione sistematica di metodologie di miglioramento continuo (lean manufacturing). 

• Tutto il personale maturi una sempre maggiore consapevolezza dell’importanza del proprio 

ruolo nel miglioramento continuo del Sistema di Gestione per la Qualità 

• Siano promossi valori condivisi e corretti modelli di comportamento anche attraverso la 

distribuzione del Codice Etico a tutto il personale. 

 

A conferma di quanto sopra esposto Costampress continua a privilegiare investimenti in nuove 

infrastrutture, attrezzature, ricerca e sviluppo e formazione del personale. 

Il miglioramento continuo del Sistema di Gestione per la Qualità, in accordo alle norme UNI EN ISO 

9001 e IATF 16949, continua a rimanere uno degli obiettivi strategici aziendali. 
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L’impegno, per i prossimi mesi, sarà inoltre rivolto alla certificazione del Sistema di Gestione per 

l’Ambiente (UNI EN ISO 14001) e del Sistema di Gestione per la Salute e Sicurezza sul Lavoro (UNI ISO 

45001). 

 

Costampress considera la tutela della salute e della sicurezza del proprio personale e la tutela 

dell’ambiente circostante, un valore fondamentale ed un obiettivo strategico della propria attività. 

 

Costampress considera inoltre fondamentale la collaborazione di tutta la struttura organizzativa, 

incoraggiando il coinvolgimento e l’impegno di tutti i collaboratori per affrontare gli aspetti di tutela 

della sicurezza e dell’ambiente, ciascuno secondo le proprie competenze e responsabilità. 

 

Costampress si impegna affinché: 

• Siano rispettate le leggi ed i regolamenti vigenti e sia data loro piena attuazione. 

• Siano gestite le proprie attività con l’obiettivo di prevenire incidenti, infortuni e malattie 

professionali. 

• Siano implementate ed attuate tutte le procedure atte a prevenire l’inquinamento dell’acqua, 

dell’aria e del suolo. 

• Sia minimizzato il consumo di energia, d’acqua e la produzione di rifiuti, cercando di favorirne 

il recupero. 

• Gli aspetti della sicurezza e della tutela dell’ambiente siano considerati contenuti essenziali in 

fase di implementazione di nuove attività o di revisione di quelle esistenti. 

• Tutti i collaboratori siano informati, formati ed addestrati alla mansione svolta. 

• Si assicuri una comprensione e condivisione degli obiettivi della presente politica, 

coinvolgendo e consultando periodicamente i lavoratori, anche attraverso il rappresentante 

dei lavoratori per la sicurezza. 

• Si faccia fronte con rapidità ed efficacia alle eventuali emergenze riguardanti la sicurezza e 

l’ambiente che dovessero presentarsi nel corso dell’attività lavorativa, adottando le soluzioni 

più opportune. 

• Sia verificata la comprensione e l’attuazione della presente politica, il raggiungimento degli 

obiettivi stabiliti e l’applicazione dei Sistemi di Gestione implementati. 

 

I contenuti di questa dichiarazione fanno e faranno parte di specifici programmi di sensibilizzazione 

rivolti a tutti coloro che operano in azienda. I contenuti espressi costituiscono altresì premessa e verifica 

per tutte le iniziative di formazione permanente che l’azienda abitualmente mette in atto. 

 

Costampress ha redatto la presente Politica, quadro di riferimento per la definizione degli obiettivi di 

Qualità, Ambiente, Salute e Sicurezza, e la rende disponibile a tutti i collaboratori ed a tutte le parti 

interessate che ne facciano richiesta. 

 

 

Il Presidente 

 

 

 

 

___________________________________________ 

RICCARDO MOLIN 


